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1. Mangler du hjælp, støtte og

information fra

stationskoordinator/daglig

leder?

2. Mangler du hjælp, støtte og

information fra Tillidsmanden

på stationen?

3. Mangler du hjælp, støtte og

information fra

Arbejdsmiljørepræsentanten

på stationen?

4. Oplever du, at du ikke bliver

hørt på stationen?

5. Er der problemer med

oplæring af nye brandmænd

på stationen?

Stationer
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PÅ STATIONEN  (2 / 5)
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6. Er der på stationen

problemer med at holde

materiellet i forsvarlig stand?

Husk at uddybe, hvis du svarer

JA

7. Oplever du lang ventetid,

når du melder fejl og/eller

mangler ind til Logistik?

8. Mangler du

omklædningsfaciliteter på

stationen?

9. Er der problemer med at

holde den personlige

mundering i forsvarlig stand?

10. Er der problemer med

temperaturen på stationen?

Stationer
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PÅ STATIONEN  (3 / 5)
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11. Er der generende lugt fra

inventar, bygningen eller

omgivelserne?

12. Er der problemer med

vand, der siver ind gennem

tag, vægge og/eller gulv?

13. Er der misfarvninger fra

tidligere fugtskader på loft,

vægge og/eller gulv?

14. Lugter der ofte muggent?
15. Er der problemer med lyset

på stationen?

Stationer
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PÅ STATIONEN  (4 / 5)
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16. Er der problemer med støj

på stationen?

17. Mangler du

parkeringsfaciliteter på

stationen?

18. Har du inden for de

seneste 12 måneder været

udsat for mobning på

arbejdspladsen?

19. Har du inden for de

seneste 12 måneder været

udsat for uønsket seksuel

opmærksomhed på din

arbejdsplads?

20. Er der problemer med

rygning på stationen?

Stationer
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PÅ STATIONEN  (5 / 5)
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21. Er der problemer med

alkohol eller andet misbrug på

stationen?

22. Er der på køretøjerne

problemer med at holde

materiellet i forsvarlig stand?

Stationer
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PÅ SKADESTEDET (1 / 3)
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23. Mangler du information

om udviklingen på skadestedet

under eller efter indsatsen?

24. Mangler du hjælp og støtte

fra din holdleder under

indsats?

25. Mangler du adgang til

kollegastøtte fra vores RITS-

beredskab ifm. alvorlige

indsatser?

26. Har du inden for de

seneste 12 måneder været

udsat for vold, trusler eller

krænkelser fra borgere under

indsats?

27. Mangler du målrettet

uddannelse som sikrer, at din

faglige og personlige kunnen

altid svarer til det arbejde, du

skal udføre?

Stationer
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PÅ SKADESTEDET (2 / 3)
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28. Føler du dig usikker i brug

og placering af materiel på

køretøjerne?

29. Er  der problemer med den

måde omklædning efter større

indsats fungerer?

30. Er der problemer med

håndtering af beskidt

indsatstøj på skadestedet?

31. Er der problemer med

håndvask på skadestedet

inden spisning, efter indsats

m.v.?

32. Undlader du at bruge

faldsikringsudstyr på grund af

tidspres under indsats, når du

arbejder i højden?

Stationer
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PÅ SKADESTEDET (3 / 3)
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33. Mangler du klare

retningslinjer for sikker

udrykningskørsel?

Stationer
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GENERELT  (1 / 3)
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34. Mangler du hjælp og støtte

fra dine kollegaer?

35. Er der forhold i

arbejdsmiljøet, der kan

medvirke til sygefravær?

36. Er det et problem at påtale

Safety First overfor en kollega?

37. Sker der ulykker, uden at

der er gjort noget for at

forhindre, at de kan opstå

igen?

38. Er der arbejdsforhold, der

gør, at medarbejderne har

risiko for at komme til skade?

Stationer
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GENERELT  (2 / 3)
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39. Er der situationer, hvor du

foretager uhensigtsmæssige

vrid eller drejninger i kroppen?

40. Løfter du ofte tunge emner

eller byrder manuelt, fx

flytning af maskiner eller

udstyr?

41. Løfter du ofte byrder i

dårlige arbejdsstillinger, fx

langt fra kroppen, over

skulderhøjde eller under

knæhøjde?

42. Arbejder du ofte i

ubekvemme arbejdsstillinger?

43. Er du tilfreds med det nye

koncept "nyheds-email"?

Stationer

10 / 1510 / 1510 / 1510 / 1510 / 1510 / 1510 / 1510 / 1510 / 15Baseret på sidste runde for år 2023 | Genereret af Evovia 10 / 1510 / 1510 / 1510 / 1510 / 1510 / 15



GENERELT  (3 / 3)
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44. Læser du Nyheds-emailen

hver gang?

45. Læser du de referater fra

fællesmøderne, der sendes

ud?

46. Savner du information?
47. Mangler direktøren

interesse for arbejdsmiljøet?

Stationer
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Fordeling af score

PÅ STATIONEN 0 1 2 3 4 5 Undladt
svar

Su
m

1. Mangler du hjælp, støtte og information fra stationskoordinator/daglig leder? 58 17 6 4 1 2 0 88

2. Mangler du hjælp, støtte og information fra Tillidsmanden på stationen? 62 18 4 1 0 3 0 88

3. Mangler du hjælp, støtte og information fra Arbejdsmiljørepræsentanten på
stationen?

63 17 3 2 1 2 0 88

4. Oplever du, at du ikke bliver hørt på stationen? 50 21 2 7 4 4 0 88

5. Er der problemer med oplæring af nye brandmænd på stationen? 41 26 8 9 1 3 0 88

6. Er der på stationen problemer med at holde materiellet i forsvarlig stand? Husk at
uddybe, hvis du svarer JA

58 21 4 3 1 1 0 88

7. Oplever du lang ventetid, når du melder fejl og/eller mangler ind til Logistik? 47 21 8 3 3 0 6 88

8. Mangler du omklædningsfaciliteter på stationen? 58 11 2 2 4 11 0 88

9. Er der problemer med at holde den personlige mundering i forsvarlig stand? 65 15 4 2 0 2 0 88

10. Er der problemer med temperaturen på stationen? 50 15 8 3 7 5 0 88

11. Er der generende lugt fra inventar, bygningen eller omgivelserne? 59 11 8 3 2 5 0 88

12. Er der problemer med vand, der siver ind gennem tag, vægge og/eller gulv? 62 12 5 4 1 4 0 88

13. Er der misfarvninger fra tidligere fugtskader på loft, vægge og/eller gulv? 59 9 8 3 2 7 0 88

14. Lugter der ofte muggent? 60 13 7 4 0 4 0 88

15. Er der problemer med lyset på stationen? 55 12 5 4 7 5 0 88

16. Er der problemer med støj på stationen? 50 17 5 6 6 4 0 88

17. Mangler du parkeringsfaciliteter på stationen? 48 20 5 3 8 4 0 88
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PÅ STATIONEN 0 1 2 3 4 5 Undladt
svar

Su
m

18. Har du inden for de seneste 12 måneder været udsat for mobning på
arbejdspladsen?

72 10 4 1 1 0 0 88

19. Har du inden for de seneste 12 måneder været udsat for uønsket seksuel
opmærksomhed på din arbejdsplads?

79 6 2 1 0 0 0 88

20. Er der problemer med rygning på stationen? 77 5 4 1 0 1 0 88

21. Er der problemer med alkohol eller andet misbrug på stationen? 76 7 3 2 0 0 0 88

22. Er der på køretøjerne problemer med at holde materiellet i forsvarlig stand? 64 16 4 1 2 1 0 88

PÅ SKADESTEDET 0 1 2 3 4 5 Undladt
svar

Su
m

23. Mangler du information om udviklingen på skadestedet under eller efter indsatsen? 50 22 6 1 8 1 0 88

24. Mangler du hjælp og støtte fra din holdleder under indsats? 66 16 4 2 0 0 0 88

25. Mangler du adgang til kollegastøtte fra vores RITS-beredskab ifm. alvorlige
indsatser?

70 12 4 1 1 0 0 88

26. Har du inden for de seneste 12 måneder været udsat for vold, trusler eller
krænkelser fra borgere under indsats?

81 5 1 1 0 0 0 88

27. Mangler du målrettet uddannelse som sikrer, at din faglige og personlige kunnen
altid svarer til det arbejde, du skal udføre?

52 8 9 6 6 7 0 88

28. Føler du dig usikker i brug og placering af materiel på køretøjerne? 51 16 8 8 3 0 2 88

29. Er  der problemer med den måde omklædning efter større indsats fungerer? 31 24 12 10 4 7 0 88

30. Er der problemer med håndtering af beskidt indsatstøj på skadestedet? 43 25 11 5 1 3 0 88
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PÅ SKADESTEDET 0 1 2 3 4 5 Undladt
svar

Su
m

31. Er der problemer med håndvask på skadestedet inden spisning, efter indsats m.v.? 41 29 12 2 4 0 0 88

32. Undlader du at bruge faldsikringsudstyr på grund af tidspres under indsats, når du
arbejder i højden?

62 13 7 1 5 0 0 88

33. Mangler du klare retningslinjer for sikker udrykningskørsel? 54 17 5 2 4 2 4 88

GENERELT 0 1 2 3 4 5 Undladt
svar

Su
m

34. Mangler du hjælp og støtte fra dine kollegaer? 67 13 2 4 1 1 0 88

35. Er der forhold i arbejdsmiljøet, der kan medvirke til sygefravær? 61 15 8 2 1 1 0 88

36. Er det et problem at påtale Safety First overfor en kollega? 58 21 4 1 3 1 0 88

37. Sker der ulykker, uden at der er gjort noget for at forhindre, at de kan opstå
igen?

65 15 6 1 1 0 0 88

38. Er der arbejdsforhold, der gør, at medarbejderne har risiko for at komme til
skade?

42 22 8 8 1 7 0 88

39. Er der situationer, hvor du foretager uhensigtsmæssige vrid eller drejninger i
kroppen?

24 25 7 17 6 9 0 88

40. Løfter du ofte tunge emner eller byrder manuelt, fx flytning af maskiner eller
udstyr?

29 29 10 9 8 3 0 88

41. Løfter du ofte byrder i dårlige arbejdsstillinger, fx langt fra kroppen, over
skulderhøjde eller under knæhøjde?

31 23 13 12 5 4 0 88

42. Arbejder du ofte i ubekvemme arbejdsstillinger? 23 27 17 11 7 3 0 88

43. Er du tilfreds med det nye koncept "nyheds-email"? 10 6 4 16 17 35 0 88
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GENERELT 0 1 2 3 4 5 Undladt
svar

Su
m

44. Læser du Nyheds-emailen hver gang? 5 8 7 11 16 41 0 88

45. Læser du de referater fra fællesmøderne, der sendes ud? 7 6 7 20 15 33 0 88

46. Savner du information? 38 23 12 8 5 2 0 88

47. Mangler direktøren interesse for arbejdsmiljøet? 36 20 16 6 8 2 0 88
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